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I. INTRODUCCION

El colegio Nuestra Seifora y Madre del Carmen, ha elaborado el Proyecto Educativo
Institucional, formulado participativamente durante el afo 2013, actualizado el 2017, gracias a
los aportes y reflexién de todos los estamentos del Colegio y actualizado nuevamente el afo
2021, debido a la decisién de ofrecer una nueva modalidad de ensefianza para la ensefianza
media, la modalidad humanista cientifica, ademas del técnico profesional. Durante el afno 2020,
el Consejo Escolar, ampliado con mas representantes de la comunidad, realizé modificaciones al
PEl, teniendo en cuenta el contexto y las actuales normativas ministeriales.

De acuerdo a lo indicado en la Cartilla para la Elaboracién del Proyecto Educativo
Institucional publicado por el Ministerio de Educacion en el afio 2011, se establece que:

El Proyecto Educativo es un instrumento que orienta y da sentido a la gestion del
establecimientoeducativo:

Orienta, para que todas las acciones, normas, estructuras y procesos de la institucién sean
coherentes con los postulados del proyecto.

Da sentido, porque el Proyecto Educativo expresa la voluntad formativa de la comunidad
educativa. Este indica el tipo de persona que se quiere formar en el colegio.

a. El PEl es como el carnet de identidad de una persona. Sin cédula de identidad una
persona no sepuede dar a conocer, sin PEl un establecimiento escolar tampoco.

b. Un establecimiento que ha asumido su Proyecto Educativo tiene una mistica, un sello o
impronta quelo define, lo cual genera adhesién y sentido de pertenencia en sus miembros.

c. El Proyecto Educativo indica un norte claro hacia donde se encamina el establecimiento,
sefiala tantola ruta como la meta que se desea alcanzar.

d. El PEI, elaborado por el conjunto de la comunidad educativa, genera las condiciones
propicias para laparticipacion, la gestidn institucional y curricular, y las formas de convivencia que
se desean.

e. El PEl orienta todo el quehacer escolar, tanto dentro como fuera de la sala de clases,
las normas yreglamentos los proyectos y las actividades extracurriculares con los que se

compromete el colegio.
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1. VISION

El colegio Nuestra Sefiora y Madre del Carmen, pretende ser reconocido como un referente
de la educacion de calidad inclusiva, que cuenta con un personal calificado y comprometido con
la mision, que deja huella en el pais al formar personas integras al servicio de los demds y que

presenta excelentes resultados académicos y valdricos.

Para ello se pondran los medios para que todo el personal sea idéneo, de calidad en el
contacto con los alumnos, en constante formacién, competente y adherido al sello cristiano que

posee el colegio.

Deseamos que la vida escolar de nuestros alumnos sea traspasada por la seguridad que

procede de la practica del amor en todo su quehacer.

El colegio ha educado preferentemente a alumnas, pero desde el 2016, y respondiendo a
las necesidades de la familia del sector, la educacion preescolar ha dado la bienvenida a varones,
gue seran la primera generacion masculina de nuestro colegio y que irdn creciendo, junto con el

colegio, hasta la ensefianza media.

La Fundacién Educacional Colegio Nuestra Senora del Carmen, consciente de las
necesidades del pais de formar técnicos de nivel medio y superior para responder a los desafios
del tiempo actual, ofrece a los estudiantes del colegio la posibilidad de formarse en una
especialidad técnico profesional. Después de un didlogo con toda la comunidad educativa y de
un estudio exhaustivo de la zona, se optd por la especialidad de Gastronomia, con mencién en

Cocina tradicional.

El colegio realizd un estudio de las ofertas educativas de la zona, el cual incluyé:

1.- Visitas a todos los establecimientos técnico-profesionales de la comuna.
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2.- Investigacion de las necesidades de las empresas de la zona.

3.- Reuniones y encuestas a padres, apoderados, docentes y estudiantes.

La conclusién de este estudio, arrojé la necesidad de dar respuesta a un darea no
contemplada en las instituciones y empresas visitadas, esto significd optar por la especialidad de
Gastronomia, con mencion en Cocina, que no es impartida por ningln colegio de la comuna de
Melipilla, la cual contaria con un amplio campo para practicas y despliegue laboral de nuestros
estudiantes.

En el ano 2021, se llevé a cabo una reflexién con el Consejo Escolar sobre la solicitud de
estudiantes y apoderados de impartir la modalidad de ensefianza humanista cientifica, junto a la
técnica profesional para asi dar respuesta a las necesidades de los que querian permanecer en el
colegio, pero no les atraia la especialidad técnico profesional de Gastronomia, sino que querian
orientar su aprendizaje hacia las areas de la formacidn general. Durante el inicio del afio 2022,
se realizd una encuesta con estudiantes, padres y apoderados y docentes, que tuvo como
resultado la aprobacion de la gran mayoria de la comunidad al proyecto de pedir reconocimiento
oficial al Ministerio para asi poder entregar las dos posibilidades formativas a los estudiantes, a
partir del afio 2023. Sin embargo , esta postulacion debio retrasarse, ya que los estudiantes y
apoderados de los segundos medios optaron, en su gran mayoria por seguir con la especialidad
técnico profesional. Durante el afio 2023, se realizaran diversas acciones para decidir con la

comunidad cuando se realice nuevamente esta postulacion.
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1. MISION

La MISION del colegio “Nuestra Sefiora y Madre del Carmen” de Melipilla, es:

Educar, en calidad, equidad e inclusion, a nifios y jovenes para que lleguen a realizarse
integralmente como hombres y mujeres que encuentran el sentido de su vida en una vision
cristiana de la persona y del mundo.

El Colegio Nuestra Sefiora y Madre del Carmen en la concrecion de su misidn educativa,
en todas las dimensiones de su quehacer, cumple y resguarda el principio de la no discriminacion

arbitraria y la ley de inclusion.

El colegio asume su responsabilidad en los aprendizajes de los estudiantes, para lo cual la
comunidad educativa contara con educadores que adscriban a ese carisma con vocacién de
servicio, conscientes de larealidad social y cultural de los alumnos, competentes técnicamente,
comprometidos con el aprendizaje de sus estudiantes y que cultiven un clima familiar, sencillo y
alegre. Su pedagogia estard centrada en la persona y fundamentada en el amor que trascienda al

entorno familiar y social.

Los directivos, docentes, asistentes de la educacidn y todo el personal del colegio, se
compromete a acompafiar a los padres, madres y/o apoderados en su rol de primeros
educadores de sus hijos, privilegiando, la opcidn por los pobres y la vivencia de los valores de

justicia, libertad, paz, fraternidad, vida y fe.

Se considera fundamental la participacion activa, coordinada y responsable de todos los
implicados en la construccion de la comunidad educativa. El aporte de todos fomenta el sentido
de comunidad, permite el crecimiento personal y el enriquecimiento comdn en un clima de

responsabilidad compartida.
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IV. MARCO REFERENCIAL

A continuacion, se describen los antecedentes necesarios para comprender el contexto
del colegio, tanto histérico como actual, haciendo énfasis en las fortalezas que tiene el
establecimiento, tanto en sus recursos humanos como fisicos. También se busca tipificar a las

familias y estudiantes a quienes esta dirigida la oferta educativa.

Antecedentes Generales.

El colegio Nuestra Sefiora y Madre del Carmen, tiene como sostenedora a la Fundacién
educacional Nuestra Sefiora del Carmen. Desde sus inicios, se ha dedicado a la educacion de
nifias, pero a partir del afio 2016, atiende también a varones. Su modalidad educativa ofrece

educacion prebasica, basica y media técnico profesional y humanista cientifica.

Estd ubicado en la provincia de Melipilla, Regién Metropolitana, en una poblacién de alta
vulnerabilidad, los indices entregados, seglin la medicién IVE de JUNAEB, ha superado el 94% en

estos ultimos anos.

Antecedentes Historicos.

“Deseosas de trabajar por la Gloria de Dios y el bien del préjimo” y acogiendo la peticién
de la Sra. RosarioMena viuda de Barros llegan las Hermanas Carmelitas a fundar un colegio en
Melipilla a una propiedad, ubicada en el centro de la ciudad, donada para un colegio de pago y

otro gratuito que se sostendria con elde pago.

Dicho colegio se inaugura el 11 de marzo de 1923, ese dia el recibimiento fue todo un
acontecimiento y se hace una manifestacién solemne y carifiosa, acto seguido se celebrd una

Eucaristia en la capilla del nuevo colegio que habia bendecido el Parroco Padre Ramdén Merino.
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Las clases comenzaron el 1° de abril de 1923, en un pabellén funcioné el colegio particular
N°13 bdsica gratuita, y el colegio Nuestra Sefiora del Carmen, pagado contaba con internado para

gue tuvieran acceso las jévenes de los sectores de campo y pueblos cercanos.

La Comunidad era una sola para atender los dos colegios trabajando en ellos solo las
religiosas. La Congregacién mantuvo asi un radio de accién en el campo educativo por mas de 50
anos atendiendo las necesidades de las familias de Melipilla y sus alrededores. Por opcion de las
Hermanas de dedicar su trabajo a estar con los mas pobres, en el afio 1971 se cierra la educacién
basica pagada y las estudiantes pasan a la gratuita; y en el ailo 1978 se cierra la ensefianza media

pagada, quedando solo el colegio Particular N° 13, gratuito.

El edificio del colegio no estuvo ajeno a los dafios de los terremotos que ocurrieron en
Melipilla, teniendo que ser levantados con el esfuerzo de todos en los afios 1971 y 1985.

El colegio N°13 crece en numero de alumnas y compromiso de hermanas y docentes,
notandose el empeno de esta sélida formacién académica y cristiana a través de tantas

generaciones formadas.

Queriendo las Hermanas dar cada vez mas respuesta a las Palabras de Joaquina de
Vedruna, fundadora de la congregacion: “quiero que mis hijos vayan a muchas partes” y “deseo
estar entre los mas pobres”,en el afio 2009 se traslada al colegio a sus nuevas dependencias

ubicadas en Merced 2020, Sector norponiente de la Ciudad.

El cambio no estuvo exento de dificultad, bajando el nivel de rendimiento académico y la

matricula, a pesar de tener mucho mas espacio y adecuaciones que el edificio antiguo.

En el afno 2009 se inicia el Proyecto de Integracidon con una psicopedagoga, una profesora
de educacion diferencial y una fonoaudidloga, comenzando a atender 3 estudiantes. Hoy, este

programa atiende a 181 alumnos.
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Durante el mismo afio, se firma el convenio de la subvencion escolar preferencial con un
total de 217 alumnas (31% del total). En la actualidad, los estudiantes prioritarios y preferentes

llegan a un total de 94%, en ensefianza basica y 95% en ensefianza media.

En el afio 2016, las Hermanas Carmelitas de Vedruna, ceden la gestion administrativa,
académica y pastoral a la Compania de Maria — Marianistas, quienes, asumiendo toda la riqueza
de la educacion Carmelita, aportan la experiencia y tradicion educativa Marianista. Desde este

ano, se adoptan los principios, la misién, visién y los métodos pedagdgicos Marianistas.

Este cambio fue muy bien recibido por la comunidad educativa, la que fue consultada
previamente. Las familias atendidas valoraron especialmente la propuesta de ensefianza media

Técnico-Profesional, y la educacion mixta, ofrecidas en la renovada propuesta.

En estos ultimos afios, el colegio ha sido beneficiado con la Asignacién de desempeiio en
condiciones dificiles, con una subvencién para los afios 2016-2017, esta asignacion reconoce la
dificultad del trabajoen condiciones de vulnerabilidad. Ademads, se recibe el mismo afio la
subvencidn de Excelencia Académicaen un 60% para los afios 2016-2017 y ha sido renovada para

el bienio 2018-2019.

Hoy, el colegio cuenta una oferta educacional completa, desde prebdasica hasta ensefianza
media, mixta y con un proyecto técnico-profesional y humanista cientifico, con jornada escolar
completa desde primero basico. Existen diversos talleres extraprogramaticos deportivos,
artisticos y académicos, para estudiantes apoderados y familias, con una activa accion pastoral y

sacramental, a través de comunidades juveniles, catequesis familiar y comunidades de adultos.
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V. SELLOS DE NUESTRA PROPUESTA EDUCATIVA.

Son cinco grandes opciones con las que se quiere dar al conjunto del Colegio una

direccién, una intencionalidad y un propdsito. Es la MISION del Colegio. Afecta al ser y al

guehacer del mismo. Es su deber ser. Solo caminando en esta direccion se cumple la finalidad

gue se le asigna al colegio en la Compaiiia de Maria.

Formacion en la fe

La obra educativa de nuestro colegio, es un medio privilegiado de formar en la fe.

Mediante el ejercicio de este ministerio, se quiere sembrar, cultivar, fortalecer y hacer fecundo

el espiritu cristiano en las personas. Por eso se propone:

a.

Desarrollar los valores del Evangelio de Jesucristo y las actitudes cristianas. Propone y
celebra la fe en Jesucristo. Se esfuerza por formar cristianos que vivan y den testimonio
de su fe al servicio de Dios y de los hombres y mujeres.

Formar estudiantes capaces de encarnar el Evangelio en la cultura. Promueve el didlogo
entre fe y cultura. Mediante el andlisis critico integra la inteligencia y el corazon, ilumina
el conocimiento de las culturas particulares y ayuda a ver la realidad desde la perspectiva
del Evangelio.

Educar en el descubrimiento de la propia vocacidon, asumida con libertad vy
responsabilidad. Se quiere formar personas abiertas a la trascendencia, que busquen la
realizacion del plan de Dios para sus vidas.

Promover la creacion de comunidades como lugar privilegiado de cultivo, maduracion y
testimonio de fe. Se aprende a testimoniar la fe vivida en comunidad y como comunidad.
Cultivar el amor a Maria, Madre de Dios y Madre nuestra. Ella nos conduce hacia Cristo y
nos compromete en la misién de la Iglesia de multiplicar los cristianos, “haciendo lo que El

nos diga”.
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Espiritu de Familia
El colegio Nuestra Sefiora y Madre Del Carmen respeta e incluye la diversidad de las

familias fortaleciendo nuestros valores:

a. Establecer un ambiente acogedor, donde cada integrante pueda desarrollarse
libremente, respetando las normas que se rigen en el establecimiento.

b. Potenciar a la persona aceptando y reconociendo sus habilidades, cultivando el respeto
hacia el entorno que nos rodea.

Cc. Fomentar un espiritu de acogida, servicio y cooperacién en todos los integrantes de la
comunidad, a través del respeto, tolerancia, humildad entre otras.

d. Fortalecer el espiritu solidario y respetuoso para crear un ambiente y un mundo mejor.

Educacién integral de calidad

Educar es despertar el potencial humano; es desarrollar las capacidades personales;
es proporcionar a los individuos los elementos para modelar su propia realidad. Por eso se
quiere:

a. Promover una educacion de calidad que comprenda toda la persona: dimension fisica,
intelectual, afectiva, moral, religiosa, social y creativa del alumno. Cultivar los talentos, las
motivaciones y las competencias para la plena integracién en la vida.

b. Desarrollar la capacidad de trabajo responsable y el esfuerzo constante en el estudio, fruto
desu inquietud intelectual y del compromiso con su futuro y con la sociedad.

c. Formar hombres y mujeres que lleguen a poseer una personalidad equilibrada y
madura,especialmente en el campo socioemocional.

d. Desarrollar la interioridad, el conocimiento de si y de sus valores interiores. Valorar lo
interior mas que lo exterior. Reconocer, aceptar y querer sus potencialidades vy
limitaciones.

e. Cultivar el pensamiento reflexivo y critico, el amor y la busqueda de la verdad.




28 dol Carmen

7

Colegio Nuestra Sefiora y Madre del Carmen

RBD 10829-4
Melipilla

f. Promover la empatia social y la busqueda del bien comun.

Educacion para el servicio, la justicia y la paz

El colegio es un espacio privilegiado para trabajar por una civilizaciéon de justicia y amor.

Por la educacién del corazén y la mente, el colegio forma hombres y mujeres comprometidos

en la construccion de esa nueva sociedad. Para lograrlo se propone:

a. Educar la solidaridad: Desarrollando la preocupacion por el otro, cuidando los pequefios

gestos en la vida cotidiana como las experiencias organizadas para el desarrollo de la
espiritualidad y de la preocupacion por nuestros hermanos, por el barrio, y principalmente
por quienes mas lo necesitan.

Incentivar la preocupacidon por las grandes causas humanas y las cuestiones éticas
modernas: derechos humanos, respeto de la vida, ecologia, globalizacién de la economia,
segun criterios del Evangelio. Desarrollar programas de formacién en la doctrina social de
la Iglesia y de sensibilizacién a los problemas sociales. Despertar el sentido critico frente a
las diversas formas de injusticia y discriminacién, especialmente por aquellas causas que
se presentan en el entorno y a emprender acciones que respondan a la solucién de estos
problemas morales y sociales.

Formacion de grupos cristianos de servicio: Impulsando a sus estudiantes a escuchary a
responder a la llamada de la fe, que nos impulsa al servicio. La educacidn es en si misma
comunitaria, por lo que debe aspirar a servir a su comunidad local por medio de diversas
actividades. Este servicio forma a los alumnos, los vincula a sus comunidades locales y crea
en ellos la sensibilidad necesaria para que puedan comprender y servir, a sus necesidades.
Para ello, estimula la creaciéon de grupos de ayuda y voluntariado en favor de los mas

necesitados.

d. Estructuras justas y solidarias: Comprometidos en el bien comun, valoramos la vida

humana en toda su dignidad desde su inicio hasta la muerte.

10
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Vivimos nuestro compromiso en favor de la dignidad humana y de una sociedad mas
solidaria, estableciendo en nuestros colegios estructuras internas adecuadas y justas. Nos
aseguramos de que la organizacion escolar posibilite la participacion. Nuestras directrices
y proyectos educativos articulan claramente unos criterios adecuados y justos en la
evaluacion de los alumnos y profesores. Promovemos siempre la cooperaciéon dentro de
la comunidad educativa.

f. lgualdad y dignidad de hombres y mujeres: Creados a imagen y semejanza de Dios, todos,
hombres y mujeres, poseen la completa dignidad de personas humanas y estan llamados
a vivir en paz, respetando los derechos y responsabilidades de los demas. Los colegios
marianistas promueven la igualdad social de la mujer y su participacién en el progreso
cultural y en la misién de la escuela. Mas alla de sus realizaciones como institucidn, la
escuela marianista trata de educar e influir para conseguir la igualdad efectiva de derechos
sociales entre hombres y mujeres.

g. Como Maria, anunciamos la bondad y justicia de Dios: Como Maria en el Magnificat,
proclamamos la bondad vy la justicia de Dios, al mismo tiempo que denunciamos todo lo
que signifique opresidn y degradacién de la persona. Queremos ser agentes constructivos

de cambio, con la "misién permanente" de ser testigos del mensaje evangélico.

Educacion para enfrentar el futuro

En el entendido de que vivimos en una sociedad sacudida por cambios vertiginosos que
afectan a todos los ambitos de la vida, impulsamos la adaptacién al cambio y el aprendizaje
continuo. Por ellos, la educacion del Colegio Nuestra Sefiora y Madre del Carmen, desde sus
origenes ha encarado el futuro con valentia serenidad y apertura, haciendo que los cambios se
vivan como oportunidades de crecimiento y mejora.

El colegio Nuestra Sefiora y Madre del Carmen quiere educar a los estudiantes de manera
gue sean portadores de los valores permanentes de la cultura del pais y a la vez, enfrenten los

cambios que les toque vivir de una forma activa, esperanzada y con una actitud de

11




Colegio Nuestra Sefiora y Madre del Carmen
RBD 10829-4
S’ Melipilla

discernimiento cristiano. Por eso propone:

a. Educar en un espiritu abierto a generar y enfrentar los cambios culturales y tecnolégicos
actuales, y asi poder moldear critica y creativamente el futuro.

b. Formar personas que valoren y respeten las diferencias en una sociedad pluralista,
incentivando la capacidad de didlogo, el trabajo en equipo, la busqueda en comun de la
verdad y el consenso.

c. Desarrollar el pensamiento critico en la busqueda de la verdad, incentivando Ila
adquisicion de habitos de reflexién, investigacion, estructuracién del pensamiento e
integracion de saberes interdisciplinarios.

d. Incentivar la preocupacion, reflexion y formaciéon de convicciones sobre los nuevos
problemas mundiales de la tecnologia, la ecologia, la bioética, la globalizacién de las
comunicaciones y de la cultura, fomentando el respeto y el amor por la vida, el aprecio y
cuidado de la naturaleza como obra de Dios y responsabilidad nuestra.

e. Promover la reflexién critica sobre la realidad social, asumiendo su capacidad de

transformarla y su condicion de sujetos historicos.

12
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VI. AREAS DE ACCION.

1. AREA ACADEMICA

El colegio Nuestra Sefiora y Madre del Carmen, es un centro de aprendizaje y ensefanza, cuyo
plan de estudios complementa las disciplinas exigidas en el curriculum vigente de nuestro pais

con otras dreas de accion de formacion técnico profesional, personal, social y cristiana.

En las diferentes etapas de formacidn, el objetivo de nuestro colegio es educar para la vida,
para desenvolverse y convivir en el mundo, favoreciendo la autonomia y la creatividad, todo ello
bajo un modelo de ensefianza aprendizaje que promueve que el estudiante sea el protagonista.
Para ello, partimos de la individualidad de los estudiantes, atendiendo a la diversidad y
potenciando cada una de las multiples inteligencias que poseen y apostamos por el aprendizaje

significativo, conectandolo a sus propios intereses.

Esperamos que nuestros estudiantes sean capaces de:
a. Comprometerse personalmente con su desarrollo, respetando su propio cuerpo vy
privilegiando un estilo de vida saludable.
b. Asumir responsablemente su vocacion, talentos y competencias y ponerlas al servicio
de la sociedad.
c. Desarrollar su intelectualidad favoreciendo la creatividad, innovacién, motivacion, y
conocimiento,utilizando la tecnologia como medio de comunicacidn global y como fuente
de informacién de manera tal que les permita conocer el mundo que les rodea.
d. Argumentar de manera critica y reflexiva, respetando diferentes puntos de vista, pero
consecuentes a su desarrollo social y espiritual.
e. Sentir, experimentar y tomar conciencia de sus emociones, respetando a su entorno sin
emitir juicios valdricos.
f.Entender y valorar su sexualidad.

g. Relacionar las distintas dreas de aprendizaje, derribando las barreras tradicionales
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de lasdisciplinas, para alcanzar una visién global de la realidad.
h. Dominar el inglés como segunda lengua.

i. Desarrollar su trabajo con disciplina y rigurosidad.

2. PIE
El colegio Nuestra Sefiora y Madre del Carmen, promueve de manera interdisciplinaria y
coordinada con los distintos estamentos, instalar una cultura inclusiva desarrollando de manera

transversal practicas que abordan la diversidad en todas sus dimensiones.

Nuestro colegio, atendiendo a las necesidades educativas especiales de nuestros
estudiantes, comenzd con un proyecto de atencidn escolar el afio 2009, luego de 13 afios se ha
consolidado como el Programa de Integracién Escolar. que asegura el acceso, la participacién y
el progreso en el curriculum nacional, velando constantemente por eliminar las barreras al

aprendizaje y fortalecer sus potencialidades.

El PIE es una estrategia inclusiva del sistema escolar, que tiene el propdsito de contribuir
al mejoramiento continuo de la calidad de la educacidn que se imparte en el establecimiento
educacional, favoreciendo la presencia en la sala de clases, la participacién y el logro de los
objetivos de aprendizaje de todos y cada uno de los y las estudiantes, especialmente de aquellos
qgue presentan Necesidades Educativas Especiales. A través del PIE, el colegio pone a disposicidon
recursos humanos y materiales adicionales para proporcionar apoyos y equiparar oportunidades

de aprendizaje y participacién para todos los estudiantes.

En la actualidad, el PIE atiende a cerca de 181 estudiantes, con diagndsticos de
necesidades educativas especiales transitorias y permanentes. Para su atencion, cuenta con los
siguientes profesionales:

a. Coordinadora del programa
b. Educadoras diferenciales, con especialidades en dificultades de aprendizaje, discapacidad

intelectual trastornos especificos del lenguaje y discapacidad en vision y audicién
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c. Psicopedagogas

d. Fonoaudidloga

e. Terapeuta ocupacional

f. Psicéloga

g. Intérprete de lengua de sefias chilena.

h. Co-educador sordo

i. Asistentes PIE: tutoresy otros

3. AREA PASTORAL

La accién Pastoral Evangelizadora es el punto de referencia de la vida del colegio
marianista, el pilar de la accién educativa, cultural, artistica y social. La directora y el equipo
directivo son los primeros responsables de la vida y accidn pastoral eficaz y eficiente de cada
colegio.

El Responsable de Pastoral, tiene por tarea gestionar las acciones relacionadas a esta area
al interior de lavida de la comunidad y el entorno, establece lineamientos educativos
evangelizadores al interior de los diferentes niveles, anima las actividades sacramentales,

catequisticas, accion social, entre otras.

El equipo de Pastoral, tiene por finalidad es coordinar la accién pastoral en su conjunto y
revisar el programa de pastoral anual de cada colegio, el cual debe ofrecer y posibilitar
oportunidades de vivir experiencias de fe que responda a las inquietudes reales de los diferentes

miembros de la Comunidad educativa.

La Clase de Religidon es uno de los medios privilegiados para asimilar los contenidos de la
fe e inculcar los valores cristianos, para el buen funcionamiento de esta clase, la direccion del
colegio organizara el Departamento de Religién, el cual estara conformado por todos los
docentes que realicen clases de esta asignatura en cualquier nivel educativo y por el responsable

de pastoral.
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En la vida de la Comunidad educativa se ofrecen otras acciones pastorales tales como: La
creacién, acompainamiento y maduracion de comunidades laicas Marianistas; las comunidades
Juveniles del Movimiento Faustino; las celebraciones liturgicas periddicas de acuerdo a los
tiempos de la Iglesia y de la propia comunidad Marianista; la vida Sacramental (catequesis,
eucaristias, bautismos, confirmacion,confesiones, entre otros); Jornadas y Retiros de formacion
para toda la Comunidad; Oraciéon de la mafiana con los profesores y en las salas de clases;
Encuentros con Cristo; Encuentros de Familia; Formacion de los Padres y Apoderados, mes de
Maria, mes de la solidaridad, encuentros vocacionales.

El colegio Nuestra Sefiora y Madre del Carmen, desde su origen quiere ser una segunda
familia, para lo cual se preocupa de crear un clima de acogida, de respeto, amor y libertad y de
favorecer la madurez y el crecimiento de las personas, por tal motivo, da mucha importancia ala
familia: cuida la pastoral de los padres y/o apoderados, participa en la catequesis familiar de la
primera comunion, la formaciéon y preparacién a los sacramentos de bautizos, confirmaciény en
las eucaristias de la comunidad escolar. Los motiva para que sean agentes de evangelizacién en

el seno de su propia familia o como delegados de pastoral, catequistas y/o animadores.

4.- AREA SOCIAL

El colegio marianista Nuestra Sefiora y Madre del Carmen, quiere formar hombres y
mujeres conscientes de las desigualdades sociales de nuestro pais, empaticos, solidarios
sensibles ante todo problema de deshumanizacién, y misericordiosos, apasionados por la justicia,
capaces de asumir el sacrificio personal en beneficio del bien comun, trabajadores incansables a
favor de la paz y la igualdad entre los seres humanos, portadores de esperanza, con espiritu
democratico y ciudadanos comprometidos; todo ello con el animo de vivirlo concretamente en
la propia realidad, logrando ver y entender no sélo sus necesidades, sino que también las

necesidades de los demds, dejando de lado el egoismo.

La solidaridad, vivida con alegria, se fundamenta en el amor y se concreta en el servicio

desinteresado y requiere estar atentos a la realidad para captar los problemas y necesidades.




Colegio Nuestra Sefiora y Madre del Carmen
RBD 10829-4
e Melipilla

28 dol Carmen

Supone, ademas, olvidarse de si para pensar en los demas, generando una actitud de ayuda y de

superacién de los problemas.

Asumimos un compromiso en la busqueda del bien comidn. Conocemos las grandes
necesidades que marcan la vida de muchas de las familias y estudiantes de nuestra comunidad
educativa, por lo que nuestro colegio esta siempre alerta a formar estudiantes resilientes que
superen obstaculos, que reconozcan en su colegio a una familia acogedora, preocupada por sus
necesidades basicas, espirituales y socioemocionales, fomentando el desarrollo de su
personalidad, responsabilidad, el compafierismo, que sean personas justas y empaticas, evitando
la desercidn escolar, convirtiéndonos en un factor protector fundamental en la vida de nuestros

estudiantes.

Valoramos la vida humana en toda su dignidad desde su inicio hasta la muerte. Vivimos
nuestro compromiso en favor de la dignidad humana y de una sociedad mas justa, estableciendo
en nuestros colegios estructuras internas adecuadas y justas y un acompanamiento preferencial

por quienes mas lo necesitan.

“Hagan lo que El les diga”, lo que dijo Maria a los servidores de Cana (Cf. Jn 2, 5), resuena
entre nosotros como una llamada constante a ser déciles a la Palabra de Dios y a estar atentos a
las necesidades de nuestro préjimo. Maria nos muestra el camino de la auténtica vida cristiana:
vivimos en comunidades que intentan tener “un solo corazén y una sola alma” a imagen de la

primera comunidad de Jerusalén. Formamos asi una nueva familia y comunidad.

5.- CCUDADANIA

El colegio marianista Nuestra Sefiora del Carmen, en el contexto de la educacidn integral,
aborda la educacién y la promocidon de los derechos humanos, la conciencia social, educacién
para la paz en el contexto nacional y global, el desarrollo sustentable, la conciencia ecoldgica, la

globalizacidn, los sistemasde participacion y democracia, la equidad, la inclusién, la educacién
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civica, y la convivencia escolar y familiar.

Fomentamos la participacion ciudadana a través de la conformacién de Centros de
Estudiantes, directivasde curso para estudiantes y apoderados, Centro de Padres, Consejo
Escolar, apoyando el desarrollo de proyectos, la relacion con redes, y la presencia en diversas

actividades internas y externas.

Generamos un ambiente de compromiso con el circulo social del colegio, del entorno, la
ciudad y el pais; con el objetivo de ser parte de los fendmenos sociales que se desarrollen en
estos. Situando a los estudiantes y a todos los participantes de la comunidad escolar, como

sujetos activos y modificadores de la realidad social.

Potenciamos y desarrollamos la convivencia democratica en todas las actividades en que
se realizan, promueve elrespeto por los derechos de los integrantes de la comunidad educativa
y fomenta la responsabilidad en elcumplimiento de los deberes de las personas, lo cual se
expresa especialmente en la cooperacidon con el grupo, con la comunidad escolar a la que
pertenece y la puesta al servicio de los demas de sus capacidades personales y su tiempo, para

gue se logren los objetivos.

Demanda, ademas, el desarrollo de un programa diferenciado por nivel, un curriculum
completo, progresivo y amplio de formacion, cuyos ejes sean las dimensiones del ser ciudadano,
relacionarse como tal y vivir la ciudadania. En este sentido, el colegio procura formar lideres que
tengan participacion activa en la formacion de grupos sociales que potencien la democracia, el
progreso, la justicia social, la proteccidon y promocién de los derechos humanos y la generacién

de equidad e inclusion.

6.- AREA ARTISTICA, CULTURAL Y DEPORTIVA

El Colegio Nuestra Seiiora y Madre Del Carmen valora las aptitudes e intereses de cada
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estudiante, por lo que, a través del area artistica, cultural, deportiva y extracurricular se promueve
el aprendizaje integral fortaleciendo los sellos educativos, la confianza en si mismo(a), la sana

convivencia, el crecimiento personal desarrollando en la persona los talentos que posee.

El colegio ofrece a sus estudiantes una gama de actividades no lectivas de libre eleccién
con el fin de aportar al desarrollo y formacion en diversas areas: deportivas, artisticas, musicales,
culturales, religiosas, de accién social, crecimiento personal. Para ello, se destina tanto las
infraestructuras que posee como los profesionales calificados para el trabajo serio y eficiente con
los estudiantes, que les permita desarrollar sus capacidades y talentos con el fin de potenciar la
sana competencia, la responsabilidad de representar a su colegio y el sentido de pertenencia en

campeonatos, olimpiadas y competencias con otros colegios de la zona o del pais.

Cada estudiante participa en al menos una actividad para complementar su desarrollo
de formacién como persona encauzando los talentos que posee. Del mismo modo, se ofrecen
talleres para padres y apoderados en horario de la tarde, como instancia de participacién familiar

y de desarrollo de habilidades y talentos de nuestros apoderados.

7.- AREA CONVIVENCIA ESCOLAR
El Colegio Nuestra Sefiora y Madre del Carmen, bajo la politica nacional de convivencia
escolar 2019, promueve una convivencia respetuosa, inclusiva, participativa, dialogada y
colaborativa entre todos los miembros de la comunidad educativa, fortaleciendo los valores de

nuestro sello educativo.

El drea de Convivencia Escolar se encarga de cumplir el reglamento interno escolar,
protocolos de actuaciéon y realizar acciones de acuerdo al plan de gestién de la convivencia y
programas relacionados al drea en: afectividad, sexualidad y género, formacién y participaciéon
ciudadana, aprendizaje integral considerando el reconocimiento de todos y todas como sujetos de

derecho dentro de la comunidad educativa.
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El Departamento de Convivencia Escolar se preocupa de cuidar el ambiente de trabajoy
de hacer valer y respetar la propuesta consignada en el Manual de Convivencia Escolar, en
funcién de sus reglamentos y protocolos que regulan y delimitan las acciones de todos los actores
de la comunidad educativa para que en el colegio existan relaciones cordiales, nutritivas y que

permitan educarse en un ambiente de paz y buen trato.

También se encarga de proponer los programas relacionados con la formacién de los
estudiantes en las dreas de Orientacién y Formacién Ciudadana, trabajando dimensiones tales
como la afectividad y sexualidad, autoconocimiento y desarrollo personal, proyecto de vida e

insercidn social.

A su vez, el area de Convivencia desarrolla procesos, talleres y tutorias, para estudiantes

pertenecientes adiferentes programas. Entre ellos:

a. Pro-Retencidn escolar

b. Talleres para el desarrollo de la autoestima escolar
c. Celebraciones, tales como el Dia de la Convivencia
d. Asesoria a la Directiva del Centro de Estudiantes

e. Salidas pedagdgicas, culturales y recreativas

f. Programa de Orientacidn

g. Programa de Ciudadania.

h. Programa de Afectividad y Sexualidad
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VII. VALORES

Teniendo en cuenta los objetivos que se persiguen a través de la accion pedagdgica y los
objetivos generales indicados en este proyecto educativo, el colegio quiere desarrollar una serie

de valores que atraviesan todo el sistema educativo. Entre estos valores se destacan los siguientes:

La honradez. Ser honrado es jugar limpio en el deporte, en la amistad, en el pololeo, en
el estudio y enel trabajo. Supone ser fiel y consecuente con la verdad. Es obrar con rectitud,
derechamente. Es ser transparente y honesto consigo mismo y con los demas. Significa responder

debidamente a los compromisos asumidos y a la palabra dada.

Algunos indicadores: El alumno es honrado cuando hace los trabajos personalmente y en
las evaluaciones demuestra lo que él realmente sabe; cuando, ante una falta, asume su
responsabilidad sin excusarse ni echar la culpa a terceros; cuando dice la verdad, aunque le pueda

ocasionarinconvenientes.

La sencillez. El hombre sencillo no busca aparentar, se muestra auténtico. No se deja llevar
por la vanidad ni esconde su “ser” detrds del tener. Su deseo de superacién no es para rivalizar o

superar a otros, sino para un desarrollo personal mas pleno.

Algunos indicadores; el alumno es sencillo cuando en su presentacion se adapta a las
exigencias comunes y no busca aparecer superior ni con mds recursos econémicos que los
otros. Es sobrio yaustero en su persona. Participa con todos, sin excluir a nadie por su procedencia

O por tener menos recursos.

La solidaridad. Se fundamenta en el amor y se concreta en el servicio desinteresado.
Requiere estar atentos a la realidad para captar los problemas y necesidades. Debe generar una

actitud de ayuda y de superacion de los problemas. Supone olvidarse de si para pensar en los
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demas.

Algunos indicadores: El alumno es solidario cuando se preocupa por las personas que
estudian con él, por los que trabajan en el colegio y en el mundo en que le toca vivir. Es solidario
cuando cuida de las cosas para que todos puedan disfrutar con ellas; cuando es generoso con los
companferos, amigos y, en especial, con los mds pobres. Es solidario cuando aporta y colabora en

campanas de ayuda o en tareas de servicio.

La participacidon y el compromiso. Se expresa especialmente en la cooperacién con el
grupo, con la comunidad escolar a la que pertenece. Pone al servicio de los demas sus capacidades
personales y su tiempo, para que se logren los objetivos. Supone iniciativa, compromiso, adhesién,

renuncia a la pasividad.

Algunos indicadores: El alumno es participativo cuando se compromete en las actividades
de su curso, del centro de alumnos, de su grupo de trabajo o de estudio. Da su opinién, asume
roles, hace tareas para el logro de los objetivos, renuncia a una independencia cémoda. Vibra con
las actividades del colegio, se involucra en sus éxitos y fracasos, expresa la alegria de las

celebraciones colectivas.

El sentido de mision. Se quiere que el alumno posea una fe vivida y cultivada, y se
comprometa con la mision de la Iglesia. Vivir el sentido de misién es dar testimonio de lo que se
cree, compartir con otros la fe, evangelizar a otros, contagiando su experiencia como seguidor de
Jesus.

Algunos indicadores: El alumno tiene sentido de misidn cuando, por coherencia con lo que
cree, acepta presidir la oracidon de curso, asume tareas de animacion en la liturgia, interviene en
las decisiones del curso con criterios evangélicos. Especialmente cuando se anima a participar en

comunidades juveniles, acepta ser catequista, monitor o encargado de pastoral del curso.

La fortaleza de caracter. La fortaleza es ese impulso interior que hace al alumno capaz de
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afrontar las dificultades y los conflictos: es la virtud que le sostiene en las tareas dificiles y los
conflictos: es la virtud que le sostiene en las tareas dificiles y en la consecucién del bien. El alumno
la experimenta a veces como paciencia, otras como perseverancia y constancia en el esfuerzo,
otras como esperanza. A veces le exige coraje y reciedumbre, otras magnanimidades, otras una
sana agresividad. El Espiritu Santo que actua en uno, transforma la fortaleza de caracter en la

virtud de la fortaleza y se manifiesta en la donacién y compromiso en seguimiento de Jesus.

Algunos indicadores: El alumno manifiesta la virtud de la fortaleza en su animo positivo
ante las dificultades y en su compromiso perseverante en el cumplimiento de sus metas; en el
talante con quese relaciona con su cuerpo; en el buen animo para asumir compromisos en el
curso o en el colegio, sobre todo cuando son sacrificados; en el enfrentamiento de las
contrariedades sin desanimarse; en la capacidad para superar la frustracion y en la actitud positiva

ante los sufrimientos fisicos y morales.

El esfuerzo. Es voluntad y capacidad de trabajo; perseverancia en el cumplimiento de las
tareas escolares; exigencia personal para conseguir sus metas; autosuperacién. Supone trabajar
con disciplinay con responsabilidad, haciendo rendir al maximo sus propios talentos. Sabe

organizarse para cumplir bien con todos. Va muy unida a la fortaleza.
Algunos indicadores: Se manifiesta cuando el estudiante se esfuerza en el estudio, hace las

tareas, entrega sus trabajos. Producto de su disciplina en el trabajo, tiene tiempo para participar

en otras actividades. Se exige para conseguir la autosuperacion y la excelencia.
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VIIl. ACTORES Y DESTINATARIOS

Los diferentes integrantes del Colegio Nuestra Sefiora y Madre del Carmen, forman una
comunidad educativa debidamente interrelacionada, con roles, aportes, tareas y desafios
diferentes segln la responsabilidad que se tenga en el proceso educativo. Cada uno de ellos estd
invitado a trabajar en equipo, a formar comunidades de aprendizaje y a ayudar en el crecimiento
humano vy cristiano de toda la comunidad, cultivando las actitudes sociales necesarias para la

buena convivencia y asumiendo y poniendo en practica las orientaciones de este PEM.

1. Estudiantes

Los estudiantes son la razdon de ser y el centro de la Comunidad Educativa. Por lo tanto,
todas las actividades del colegio tienen como objetivo ayudarlos en su crecimiento y desarrollo
en las diferentes dimensiones de la vida de la persona. Es a través de ellos que podemos entrar
en contacto con la cultura actual y actualizar nuestra mirada sobre cémo ensefiar en el presente.
En contrapartida, a lo largo de los afios de permanencia en el colegio, se les inculcan los valores
y virtudes propias de la Vida Cristiana y Marianista.

- Es un buen estudiante, aquel que pone interés, voluntad, esfuerzo y constancia en el
aprendizaje; que asume las normas de convivencia del colegio; que y colabora, con su
comportamiento, al buen desempeio de todos y a forjar relaciones humanas enriquecedoras; y
aporta con sus habilidades a la diversidad de talentos propio de la comunidad de aprendizaje,
contribuyendo al buen espiritu con su alegria, su entusiasmo y sus relaciones amistosas con sus
compaferos. Ademads, ejerce liderazgo en cualquier medio en el que se desenvuelve,
manifestdandose como agente de cambio y respetuoso de las opiniones divergentes.

- Integra a sus padres a la vida del Colegio, informdandoles a tiempo de las actividades y
animandolos a participar en ellas.

- Conoce la Espiritualidad Marianista y la Doctrina de la Iglesia, y construye y desarrolla

su proyecto de vida, reformulandolo de acuerdo a sus dones y capacidades.
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- Fortalece su Fe y participa de manera libre y espontanea en las comunidades y
actividades eclesiales, desarrollando su dimension Misionera y anunciando la Buena Noticia.
- Participa, también, en las diversas actividades formativas, programdticas y
extraprogramaticas, sociales, culturales, artisticas y deportivas.
- Defiende los derechos humanos y, con especial atencion, la defensa de la vida del que
estd por nacery la dignidad de la mujer. Respeta, ademas, la diversidad personal, cultural y social,

responsabilizandose de las acciones que realiza.

El Estudiante Marianista:
1. Es capaz de amar y de ser amado.
2. Valora y busca la verdad; dice la verdad y sabe que la verdad lo hace libre.
3. Enfrenta las dificultades con decision y las supera con esfuerzo y optimismo.
4. Es buen hijo, que ama, respeta, escucha y sigue los consejos de sus padres y apoderados.
5. Es buen compaiiero, que valora y cultiva la amistad, y desarrolla el didlogo, la acogida y
el perddn.
6. Aprende a ser un buen ciudadano, quiere a su pais, respeta | valores patrios y abre su
corazdn a otras culturas y al mundo entero.
7. Es responsable con su proceso de formacion: llega puntualmente, e inquieto por
aprender, se relaciona con sus profesores y compafiero en un verdadero ambiente de
familia.
8. Se pone al servicio de los demas, tiene conciencia ecoldgica y cuida la naturaleza y sus
recursos.
9. Es agradecido con lo que recibe y da con generosidad. Sabe compartir, sobre todo con
los mas necesitados. Es incluyente, no discrimina y acoge a todos.

10. Procura que sus mejores amigos sean Jesus y Maria.
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PERFIL EGRESO ESTUDIANTE TECNICO PROFESIONAL
COMPETENCIAS
El estudiante egresado de gastronomia sera un profesional de formacién media capaz de:
1. Solicitar, recepcionar, rotular y almacenar materias primas alimenticias ajustandose a las
normativas vigentes.
2. Higienizar materias primas, maquinarias y utensilios cumpliendo la normativa vigente.
3. Elaborar productos y preparaciones basicas de la Cocina Chilena e Internacional,
aplicando técnicas de corte y coccion, utilizando equipos, utensilios y maquinarias de forma
responsable y evitando accidentes.
4. Armar, decorar y presentar distintos tipos de productos gastrondmicos, utilizando
distintas técnicas culinarias para servirlos, de acuerdo con las caracteristicas de la

preparacién

HABILIDADES

1.- Comunicacion: Comunicacion clara, formal y objetiva, que te permita transmitir informacion
e ideas con un propdsito definido.

2.- Actitud de servicio: Deberas estar al servicio de tus clientes, con un trato amable para
conquistar a las personas no solo con los sabores y presentacion de tus platos, sino también con
tu carisma.

3.- Creatividad: La creatividad es bdsica para concebir nuevas combinaciones y platillos. La
variedad gastrondmica exige originalidad. Debes atreverte a innovar.

4-. Disciplina: Debes ser disciplinado(a). Esto te ayudara a trabajar por el cumplimiento de tus
metas. Al trabajar la disciplina podrds ejecutar un plan que te llevé a ser un profesional exitoso.

5-. Capacidad trabajo en equipo y bajo presion: El profesional gastronomo esta constantemente
bajo presidn. La alta demanda de platillos exige un trabajo claro y organizado y también la

colaboracién de un equipo cohesionado
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2. Docentes

En el profesor recae la tarea principal v mas cercana de acompafiar el proceso de
formacion y aprendizaje de cada estudiante, siendo los primeros responsables de la calidad de
los procesos pedagogicos y de la formacion en la fe. Ello, en el entendido de que su influencia es
decisiva para la puesta en marcha del Proyecto Educativo y para la constitucion de una verdadera

Comunidad Educativa.

El Colegio Marianista espera que el docente:

- Sea un profesional competente en lo que ensefa, preocupado de su formacién y
conocimiento pedagdgico y didactico, que se desafie permanentemente y que sea abierto a las
innovaciones metodoldgicas y a los nuevos enfoques educativos.

- Sea el animador y guia de las experiencias de crecimiento de los estudiantes; que
estimule el esfuerzo constante y que haga uso de su conocimiento de los recursos pedagdgicos.

- Sea formador de personas, conocedor de la sicologia de los educandos y de los distintos
recursos que ayudan a madurar a las personas. Debe ser, también, testimonio permanente de
respeto, amistad, ecuanimidad, equilibrio y eficiencia profesional.

- Conozca y se acerque a la espiritualidad marianista y sea fiel a las orientaciones de la
Iglesia Catdlica, iniciando y profundizando un proceso de desarrollo y crecimiento espiritual serio,
asumiendo su tarea como un ministerio eclesial.

- Sea testimonio y animador de la fe y del compromiso cristiano, y coherente con el
Evangelio en su vida personal, familiar y profesional. En su practica educativa deberd hacer
realidad la formacién en la fe y entregar una educacion de calidad a sus estudiantes.

- Como miembro del Consejo de Profesores, participe de sus reuniones, aporte su
experiencia y su punto de vista, aportando equilibrio, creatividad y alegria en este grupo de
trabajo.

- Ayude a crear un buen espiritu y sea leal con sus companeros.
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Del docente con jefatura se espera que:

- Sea el orientador de sus estudiames, el cuanto al desarrollo y la progresiva maduracién
de su personalidad y de sus perspectivas vocacionales, para lo cual debe conocer y reconocer las
individualidades y caracteristicas personales de sus estudiantes. Ademas, debe tener una mirada
actualizada de su curso, en rendimiento, disciplina y participacién; promover al interior de la sala
un ambiente agradable y un trato adecuado entre compaferos, y tratar con prontitud los
problemas de convivencia que pueden entorpecer el buen trabajo.

- Mantenga una comunicacion fluida con los estudian-tes, padres y apoderados por medio
de las entrevistas semestrales. Por lo tanto, debera acompanar a su curso en jefatura en las
actividades extraprograma-ticas que realicen.

- Realice un trabajo coordinado y en conjunto con la direccién con los padres y
apoderados del curso y con el Centro de Padres.

- Mantenga al dia los datos de su curso en cuanto a organizacion académica, conductual

y personal de todos los estudiantes.

3. Asistentes de la Educacion

De los asistentes de educacion, se espera implicacion y colaboracion en la vivencia del
Proyecto Educativo.

El trato amable, la dedicacidn, la calidad de su trabajo y el compafiierismo son los factores
decisivos de su influencia educativa, junto con el testimonio de vida que los estudiantes perciban
y aprenden.

En este contexto, juegan un rol especialmente importante quienes desempefian
funciones de atencién al publico, pues, con su disposicidn positiva, transmiten el espiritu de
acogida y de respeto.

El colegio:
- Vela para que se dé una verdadera integracion entre ellos y los demds miembros de la

comunidad educativa.
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- Les proporciona posibilidades de formacion humana, laboral y cristiana.
- Posibilita instancias de reunidn para plantear sus necesidades y preocupaciones.
- Los asistentes de educacion de los colegios marianistas contribuyen a la buena marcha
de estos y a su tarea educativa en la medida que:
o Realicen los trabajos que se les asignan con laboriosidad, eficiencia, puntualidad y
cortesia.
o Cultiven relaciones positivas y estables con los demas.
o Hagan propias la finalidad, el espiritu y las orientaciones del colegio.
Entre ellos podemos nombrar:
o Asistentes administrativos, finanzas, recepcidn, se-cretaria, biblioteca, convivencia
escolar.
o Asistentes de aula.

o Asistente de mantenimiento y servicios.

4. Docentes Directivos

En los colegios marianistas el ejercicio de la autoridad es un servicio caracterizado por la
Mision Evangelizadora, el sentido de responsabilidad, participacidn, subsidiariedad, y la
obligacion de rendir cuentas.

Son cargos directivos la Directora del colegio, la Responsable Pastoral, los Directores de
ciclo, coordinadores pedagodgicos, la coordinadora de convivencia escolar. Ellos son los

responsables de conducir la vida cotidiana de los colegios marianistas.

5. Directora:
El colegio espera que:

- Sea el primer promotor de la Accién Pastoral y responsable de la obra educativa: en él
se debe reflejar el signo de unidad de la comunidad educativa.

- Impulse el Proyecto Educativo, especialmente la Accion Pastoral, que debe animar,

organizar, informar y dirigir con la ayuda de su Equipo Directivo.
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- Favorezca la mistica de una misién comun y encauce los esfuerzos de todos.

6.- Directores de ciclo:

- Estos directivos comparten con el/la directora las tareas de animacién y coordinacion
en el nivel que les corresponde, manteniéndose siempre la vision de coniunto. Conforman un
organismo fundamental en la animacion y la gestién del colegio.

- En el ejercicio de sus funciones, dirigen y acompafian el trabajo del docente y se
responsabilizan del normal desarrollo y seguimiento de la vida académica.

- Mantienen, ademas, contacto frecuente con los estudiantes y se preocupan de la

relacion y la comunicacion eficaz y permanente con los padres y apoderados.

7. Coordinacion Pedagdgica:

- Acompaiia las tareas técnicas ayudando en la planificacién pedagégica de cada una de
las asignaturas y niveles, cuidando que se desarrollen metodologias adecuadas e innovadoras y
gue las evaluaciones correspondan a los objetivos planteados.

- Acompania el trabajo de los departamentos de asignatura

- Acompanfa y retroalimenta el trabajo de aula de los profesores.

- Acompafia y entrevista a padres cuyos hijos presenten dificultades académicas y de

aprendizaje.

8. Convivencia escolar:

Este departamento estda compuesto por la coordinadora de convivencia escolar, la dupla
psicosocial, inspectoras de ciclo, y aquellos profesionales que prestan servicios permanentes u
ocasionales en el colegio y de quienes se espera que:

- Colaboren en el proceso de ensefianza-aprendizaje dentro y fuera del aula, velando por
una atencién personalizada a los estudiantes, especialmente a aquellos que tienen dificultades
de aprendizaje, de convivencia escolar, hayan sido derivados o no desde las coordinaciones

pedagdgicas y/o direcciones de ciclo.
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- Fomentan el buen clima escolar a través de instancias formativas, de prevencion y
promociéon de una sana convivencia.

- Promuevan el desarrollo vocacional y profesional de cada estudiante y ofrezcan los
medios para que este reconozca sus aptitudes y habilidades.

- Asesoren a los profesores en el cumplimiento de la tarea orientadora de los estudiantes
y de los padres.

Son funciones del Consejo Directivo:

Conocer la visién y misidn de los colegios marianistas, su espiritualidad y las orientaciones
de la Iglesia. Debe, ademas, procurar que todos asuman la identidad cristiana marianista del
colegio, animar las estructuras y el espiritu de convivencia y participacién, y tomar las decisiones
oportunas para que la accién educativa sea efectiva y coherente.

- Planificar, apoyar, coordinar y organizar las actividades de indole pastoral y académica,
de modo que el colegio cumpla sus fines. Ademas, debe verificar la realizacion y el logro de las
metas pastorales, educativas y la calidad de los procesos, proponiendo los medios adecuados para
ello, y proponer proyectos de innovacidon educativa para una mejor calidad de la educacién,

respondiendo a las necesidades y expectativas detectadas.

- Procurar que personal docente, asistentes de educacion, estudiantes y padres asuman la

identidad cristiana catdlica del colegio.

9. Padres y/o apoderados/as del Colegio

Los/as apoderados/as son los primeros y principales educadores de sus hijos. Su papel
activo y su actitud responsable son fundamentales para promover determinados valores en ellos.

Con el Colegio:

- Son animadores y formadores de la fe de sus hijos, convirtiendo la vida familiar en una
escuela de fe por el amor gratuito, el estimulo, el aprecio a los pobres y la practica del perdén.
Viven experiencias formadoras de la fe de los hijos y de ellos mismos por medio de la oracidn, la

lectura de la Biblia y la participacién en la Eucaristia dominical.
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- Son formadores de la personalidad de sus hijos: los van abriendo a la vida, les estimulan
el aprendizaje, les dan criterios, los ayudan a crear hdbitos sdlidos y les proporcionan las

condiciones para un desarrollo integral. El colegio pide a los padres y/o apoderados(as) que:

- Asuman su rol de cristianos y trasmitan a sus hijos las ensefianzas de Jesus, adoptando
una actitud sencilla y receptiva para formarse y dejarse acompaiiar.

- Ayuden a sus hijos a fortalecer su autoestima y a desarrollarse armoniosamente en un
ambiente de tranquilidad y afectividad, y a descubrir su rol en la sociedad, apoydndolos en las
acciones solidarias y en el cuidado del medio ambiente, ademas de facilitarles los medios
necesarios para su formacion.

- Colaboren lealmente con la Direccién, los profesores y el profesor jefe, ademas de
cumplir con las obligaciones y compromisos adquiridos con el colegio.

- Participen activamente en las actividades del CDP y del curso

- Adhieran cordialmente al Proyecto a educativo del colegio.

10. Religiosos y Religiosas Marianistas

Los/as religiosos/as marianistas se hacen presentes desde su vocacion, estableciendo la
identidad y el compromiso propios del colegio, garantizando la fidelidad a los principios y criterios
gue definen el tipo de educacién que entregamos.

Su vocacién nace de una pasién por Cristo y su humanidad: son los testigos de fe y

estimulan la vida espiritual como centro del quehacer educativo. Los Religiosos Marianistas:

- Con su testimonio, son presencia significativa de la vocacidn religiosa, que se concreta en
su mensaje evangélico y su actuar oportuno y estimulante en la vida del colegio.

- Son los encargados de mantener vivo el fin ultimo de la Educacién Marianista: el
crecimiento integral y pleno de la persona.

- Mantienen vivo el deseo de convertir la educacién en el apostolado central de la vida

religiosa marianista.
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IX. PROYECTO PEDAGOGICO CURRICULAR

El Proyecto Pedagdgico Curricular es concebido como un instrumento que enmarca los
propésitos educativos de un curriculo humanista cristiano y moderno. El empoderamiento de esta
propuesta requiere compromiso docente con el Proyecto Educativo Marianista, promocion vy
desarrollo de los valores que lo sustentan y responsabilidad con el proceso de aprendizaje de los
estudiantes. El colegio, en este contexto, construye una cultura organizacional de liderazgo
compartido, con voluntad e intencién de poner en comun el trabajo que se realiza, mediante la

aplicacidon de criterios comunes en cuanto a lo valérico y lo profesional.

1. Dimension Pedagogica

La Educacion Marianista es integral y se desarrolla en forma progresiva, siendo lo
pedagdgico el nucleo del quehacer cotidiano del colegio. Por ello, todo lo que ocurre en el ambito
escolar y las interrelaciones que se establecen en la comunidad educativa tienen un propdsito

formativo.

A. Estilo pedagdgico

La identidad y el sello a los que apunta la Educacién Marianista son los siguientes:

* De calidad: Debe favorecer un buen nivel de exigencia personal y de autosuperacion.
Cada estudiante debe dar el maximo de sus potencialidades, por lo que importa mucho fomentar
la capacidad de un adecuado trabajo intelectual para hacer vida los planteamientos de aprendizaje
significativo, la centralidad de la actividad de los estudiantes en el aprendizaje, la importancia del

“aprender a aprender”, del aprender a ser y del aprender a convivir.

* Integral: Debe contribuir al desarrollo completo y armdnico de todas las personas en sus
dimensiones espiritual, ética, moral, afectiva, intelectual, artistica y fisica, mediante la transmision

y el cultivo de valores, conocimientos y capacidades.
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* Personalizador: Debe centrarse en la persona y en sus procesos de maduracion, para lo
cual debe tener en cuenta los ritmos diferentes de aprendizaje de cada uno y sus intereses, dando
importancia a los momentos de trabajo personal, de maduraciéon de los conocimientos y de

elaboracion de las conclusiones.

e Socializador: Debe estimular la integracion del estudiante en el grupo y en la sociedad,
favoreciendo el trabajo grupal, la confrontacidén de opiniones, la colaboracién con los demas, el

liderazgo dentro del grupo y el desarrollo de actitudes de integracién y de solidaridad.

e Evangelizador: Debe hacer viva la ensefianza de Jesus a través de los valores que predica
y testimonia. La orientacidon pastoral se constituye, asi, en un valor transversal esencial de todo el

quehacer pedagégico.

¢ Inclusivo: Se debe disponer de procesos educativos que respondan a la diversidad de los
estudiantes que atiende. Ello significa posibilitar que todos los estudiantes puedan participar en la
viday el trabajo dentro de la comunidad educativa, sin importar sus necesidades. En este contexto,
se da especial atencidn a la calidad de la experiencia, la forma de apoyar el aprendizaje, los logros

y la participacién total en la vida del colegio de todos los estudiantes.

B. Dimension curricular.

Educar personas auténomas, solidarias, éticas, democraticas y libres obliga a hacerlas
conscientes de que precisan un amplio bagaje cultural que les facilite entender cdmo funciona el

universo y como es el mundo en el que viven.

El curriculo compatibiliza la propuesta de Planes y Programas emanados del MINEDUC con
la propuesta pedagdgica propia. Atiende niveles educativos en Educacion Parvularia, Ensefianza

Basica y Ensefianza Media en modalidad Cientifico Humanista y de Formacion Técnico Profesional.
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Algunas especificaciones por areas de formacioén:

* Programa de lecto-escritura. Saber leer, como leer, cuando y por qué leer constituyen los
conocimientos esenciales para alcanzar los procesos metacognitivos de todo aprendizaje. El uso
de estrategias apropiadas de una correcta lectura y escritura se enfatiza durante toda la
escolaridad del estudiante de los colegios marianistas tanto a través de la asignatura formal de
Lenguaje y Comunicacion como de los proyectos de apoyo a la lectoescritura, las experiencias de

produccién literaria y de comunicacion y el trabajo formativo general.

Por la importancia que reviste el correcto desarrollo del proceso de lecto-escritura en los
estudiantes, se considera el apoyo de profesionales especialistas que colaboren con la accién

docente: fonoaudidlogo, educador diferencial, sicopedagogo, sicélogo, entre otros.

* Razonamiento ldgico-matematico. La exploracién y desarrollo del potencial de
pensamiento e inteligencia humana, en su aspecto légico-matemadtico, requiere que los colegios
marianistas brinden las condiciones para una adecuada estimulacién desde los niveles iniciales y
disponga de proyectos y estrategias que compatibilicen la capacidad de utilizar de manera casi
natural el calculo, las cuantificaciones, proposiciones e hipotesis, el razonamiento y la reflexion

gue constituyen el pensamiento abstracto.

Se promueve un trabajo matematico comprensivo, amplio, cognitivo y procedimental que
ofrezca opciones y claves para resolver los problemas planteados y permitan a los estudiantes usar
correctamente los codigos matemadticos para describir, ilustrar, interpretar, predecir y explicar

correctamente los hechos y fendmenos del mundo y el universo.

e Formacion cientifico — tecnoldgica. La formacidn del pensamiento hipotético deductivo
en el estudiante marianista es una manera acertada de ensefiarle que la verdad sobre el mundo

natural, social y cultural se comprueba. Las hipdtesis que se ponen a prueba en el trabajo de
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investigacion escolar requieren recursos cientificos y tecnolégicos modernos que permitan el
transito permanente entre lo concreto y lo simbdlico en todos los niveles. Los colegios marianistas
procuran facilitar el manejo de las nuevas tecnologias a sus estudiantes ayudandolos a saber

utilizarlas como herramientas de progreso y humanizacion.

e |dioma Extranjero. La incorporacion de otro idioma como segunda lengua es asumida
como parte de la responsabilidad de entregar a nuestros estudiantes las mejores condiciones y
herramientas para enfrentar la vida como personas bien preparadas. Se opta por el inglés debido
a su relevancia como medio de acceso a diversos ambitos del conocimiento y a su caracter de
idioma global de comunicacion en los ambitos cientifico, tecnolégico, académico y laboral, entre
otros. En los colegios marianistas la asignatura tiene un enfoque comunicativo y su aprendizaje se

inicia en los primeros niveles de escolaridad.

e Educacion Fisica y Salud. El desarrollo de habilidades motrices y la adquisicién de habitos
de vida activa y saludable contribuyen al bienestar cognitivo, emocional, fisico, valdrico y social de
todas las personas. Los colegios marianistas procuran que la prdactica del ejercicio fisico y el deporte
se transforme en un habito de vida saludable en sus estudiantes, para lo cual dispone de recursos,
espacios, dentro y fuera del colegio, y tiempos destinados a la practica regular de actividades

fisicas y deportivas, durante la jornada escolar y fuera de ella, en todos los niveles.

e Formacion Artistica. La experiencia educativa en esta area esta enfocada en que los
estudiantes experimenten y aprendan en relacidn con el fendmeno estético y sociocultural que
implica la dimension simbdlica de la produccion artistica, dando cuenta del contexto y la
interioridad, y considerando los niveles de la creacién y produccidn, de la apreciacién y de la

sensibilidad estética y de la reflexion.

En este sentido, se espera experimentar y utilizar la diversidad de medios y formas de

expresion con un amplio abanico de nuevos lenguajes y recursos expresivos. Ello, considerando
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gue la formacion en la expresion artistica y alfabetizaciéon estética es otra oportunidad para

contribuir al desarrollo de la creatividad de los estudiantes y a sus procesos de socializacion.

e La clase de Religién (ERE). Es este un espacio privilegiado para reconocer la dimensién
trascendente de la vida humana y para que los estudiantes aprendan a reconocer que toda
persona es valiosa por si misma, estimulandolos a apreciar con recta conciencia los valores morales
catdlicos, a aceptarlos con adhesién personal y, también, a conocer y amar a Dios. La clase de
Religion Catdlica se imparte con la misma exigencia de sistematicidad y rigor que las demas
asignaturas. En ella, se presenta el mensaje y acontecimiento cristiano con seriedad y profundidad,
de modo que ayude a los estudiantes a reconocer el elemento religioso como factor insustituible
para su crecimiento en humanidad y libertad.

La formacidn sélida de los contenidos de la fe, a través de la clase de Religion Catdlica, es un medio

para alimentar la vida cristiana con el sello del carisma marianista.

* Formacién Ciudadana. Los colegios marianistas incorporan la educacién y promocidn de
los derechos humanos, la educacion para la paz en el contexto nacional y mundial, el desarrollo
sustentable, la conciencia ecoldgica, la globalizacidn, los sistemas de participacidon y democracia,
la equidad, la inclusion, la educacién civica y la convivencia escolar y familiar, entre otros
componentes que pretenden hacer vida en el proceso de entregar al mundo personas preparadas

y con formacién integral.

En este sentido, el Colegio Marianista potencia y desarrolla la convivencia democratica en
todas las actividades que realiza, el respeto por los derechos de los integrantes de la comunidad
educativa y la responsabilidad en el cumplimiento de los deberes de las personas. La formacion en
la ciudadania se expresa especialmente en la cooperacién con el grupo, con la comunidad escolar
ala que se pertenece; y en que el estudiante aprenda a poner al servicio de los demas sus recursos,
capacidades personales y su tiempo para trazar un rumbo de calidad y excelencia que permita el

logro de los objetivos planteados.
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* Programa de Orientacidén. Se enfoca en el desarrollo de actitudes para la adquisicion de
herramientas cognitivas y valdricas que permitan a los estudiantes crecer en el plano personal,
conocerse, respetarse y cuidarse. Busca ayudar a los estudiantes a establecer relaciones con los
demads en un marco de respeto y colaboraciéon de manera empdtica y responsable; y a participar

de manera constructiva en su entorno.

El trabajo de Orientacién incluye también objetivos tendientes a favorecer el proceso de
aprendizaje mediante el cultivo de actitudes como la responsabilidad, el esfuerzo, la
perseverancia, la honestidad y la adquisicion de herramientas para organizar productivamente el
trabajo escolar, la formacién de habitos y las estrategias de estudio. Incentiva, ademas, la
motivacion por seguir aprendiendo y la disposicion a cultivar y desarrollar los intereses y talentos
personales para el descubrimiento de la propia vocacién y la construccidn de su proyecto de vida.
Las areas de accion del Programa de Orientacion son las siguientes: drea curricular, area jefatura

de cursos, area de atencion a estudiantes y area de atencién a la familia.

* Proyecto de Formacién Santa Maria del Achibueno. La formacion de la conciencia
ecoldgica y ambiental de las nuevas generaciones requiere que los estudiantes interactien con el
ambiente natural, lo conozcan, experimenten en él sus posibilidades de accién y tengan

experiencias de apropiacién para aprender a querer y a cuidar el planeta.

El desarrollo de actividades académicas, deportivas, culturales, artisticas, recreativas, de
convivencia y de oracién adquieren una valoracién especial cuando se desarrollan en contacto con
el mundo natural. Los campamentos escolares se realizan en niveles especificos de ensefanza y
constituyen experiencias significativas de aprendizaje permanente y de desarrollo integral de los

estudiantes.

e Desarrollo sustentable. Incluir la preocupacion por el medio ambiente en nuestra teoria

y en nuestra practica educativa supone reconocer el valor de toda vida y expresa nuestro deseo
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de cooperar con la creaciéon de Dios. El desarrollo sostenible exige que los integrantes de la
comunidad educativa hagan realidad el concepto de solidaridad intergeneracional. De este modo,
se espera que el estudiante marianista actue con clara conciencia de saber que la Tierra que recibe

pertenece también a los que vendran.

C. Proceso evaluativo.

La evaluacién es entendida, desde un enfoque edumétrico, como un proceso pedagdgico
continuo, sistematico, participativo y flexible, que sirve de retroalimentacién para los estudiantes

y para los docentes.

El colegio construye una selecciéon del curriculo con fines evaluativos y precisa los
estdndares de aprendizajes conceptuales, procedimentales, actitudinales, valdricos y las

habilidades que los estudiantes deben lograr en los diferentes niveles y ciclos de ensefianza.

El sistema de evaluacién aplicado proporciona informacion util y continua a los docentes
sobre el proceso de aprendizaje y permite a los estudiantes tomar conciencia de sus logros,

avances y potencialidades, asi como de sus dificultades y errores con el fin de superarlos.

2. Dimension de Formacion Humana y Cristiana

Los colegios marianistas hacen todos los esfuerzos por promover y mantener la identidad
catdlica y marianista, lo cual implica comprometer a todos los miembros directivos, docentes y
asistentes de la educacion en el crecimiento espiritual y en la formaciéon en la fe de toda la
comunidad escolar, entendiendo que la formacidn catdlica es formacidén para la vida plena y

fecunda.
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En ese sentido, es importante crear en los colegios un clima que permita las experiencias
de fe, pues esta no se ensefia, sino que se comunica y se vive mas por el ambiente que por la

ensefianza curricular. Se trata de dar una ensefianza y un ejemplo de fe en cada palabra, en cada

gesto y en cada mirada.

A. Pastoral.

La educacién marianista es un medio apostélico para formar personas que aman y sirven a
Dios y al préjimo. Por ello, y como parte de este proyecto pastoral, se consideran acciones

curriculares y extracurriculares:

* Encuentros de formacion: constituyen un elemento fundamental en la formacién valérica
y espiritual de los integrantes de la comunidad, siendo su objetivo brindar a las personas de todos
los estamentos del colegio la oportunidad de encuentro con Cristo para reconocer y experimentar
el amor de Dios en sus vidas. Al respecto, los Retiros y las Jornadas son momentos especiales de

formacion y vivencia de experiencias cristianas compartidas.

* Catequesis para la Primera Comunidn: se desarrolla bajo el concepto de “Catequesis
Familiar” como una herramienta pensada para ayudar a formar en la fe a los estudiantes y sus
familias, teniendo en consideracién a los padres como primeros formadores de la fe de sus hijos.

Es un proceso en que los padres preparan a sus hijos para recibir el sacramento de la Comunién.

e Pastoral estudiantil del “Movimiento Faustino”: su propdsito es identificarse con el rostro
juvenil de Cristo y caminar bajo el amparo de Maria con el modelo de fe joven de Faustino Pérez
Manglano. Se estructura en cuatro etapas de acuerdo a las edades de los estudiantes: Seguidores,
Amigos, Servidores y Misioneros. En cada etapa se conforman comunidades para el crecimiento y
formacion en la fe, el cultivo de la oracidn, la vida espiritual, la accion social, el servicio, la justicia

y la paz.

40




Colegio Nuestra Sefiora y Madre del Carmen
RBD 10829-4
e Melipilla

28 dol Carmen

* Formacion Sacramental: forma parte de la vida del colegio marianista formarse y celebrar
periddicamente en comunidad los sacramentos de Bautismo, Eucaristia, Reconciliacién vy
Confirmacion. Las experiencias formativas que constituyen hitos del sello e identidad del
estudiante marianista son las siguientes: Oracion de la mafana, Liturgias, Eucaristias y las

celebraciones en honor a Maria, entre otros.

* Trabajo social y misionero: es consecuencia ineludible de la vida cristiana el compromiso
con lo mds necesitados. El Colegio Marianista se esfuerza por despertar y formar la conciencia
social a través de experiencias reales de fraternidad y de servicio solidario que vayan en ayuda
directa de los que mas sufren. Para avanzar en la construccion de una sociedad mas justa y

fraterna, se promueven y organizan acciones de trabajo social.

B. Orientacion.

La sistematizacion de los objetivos en el ambito de orientacién tiene por finalidad
acompafiar y guiar el proceso de desarrollo volitivo, socio-afectivo, cognitivo y espiritual de los
estudiantes.

Esta pensado para ayudar en la construccién de un proyecto de vida inspirado en los
valores marianistas que permitan a cada estudiante llegar a la libertad interior y a la autonomia
personal para la toma correcta de decisiones que le permitan construir una vida plena vy feliz.

Algunos elementos especificos de este proyecto dicen relacién con:

* Sana convivencia escolar. El Colegio Marianista procura mantener un ambiente armdnico
que facilite el desarrollo de las practicas pedagdgicas con normas claras que se respetan y son
conocidas por todos y con rutinas que ordenan el quehacer tanto dentro como fuera de la sala de
clases. La interrelacidn entre las personas de la comunidad educativa es armoniosa, respetuosa de

cada uno de sus integrantes, con sentido solidario y de preocupacién por los demas miembros de
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la comunidad escolar, especialmente por los mas pequeios que encuentran en su colegio un

ambiente seguro, tranquilo, amable y distendido.

e Afectividad y sexualidad. En esta, como en otras cuestiones, el rol de la familia es
fundamental, relevante e ineludible. El Colegio Marianista se hace cargo también de colaborar con
la familia para entregar a los estudiantes las herramientas valéricas y cognitivas que les permitan
asumir responsablemente su sexualidad y sus relaciones de afecto, promoviendo la libertad de

conciencia y la autonomia progresiva.

e Prevencion del consumo de drogas. Promover estilos de vida saludable, el autocuidado y
el fortalecimiento de los factores protectores que disminuyan los elementos de riesgo asociados
al consumo de tabaco, alcohol y otras drogas, y/o sus efectos; todo ello en coherencia con la misidn

formativa del Colegio Marianista.

Respecto del consumo de tabaco, alcohol y otras drogas, el propésito central sera
fortalecer el rol preventivo de la familia y favorecer la abstinencia. El modelo preventivo centra su
accién en fortalecer la autoestima y la solidez valérica de los estudiantes para evitar todo tipo de

abuso de sustancias y la adiccion.
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X. MECANISMOS DE COMUNICACION Y DIFUSION DEL PEI

Los mecanismos de comunicacion y difusion del presente PEl son los siguientes:

o Entrega de copia el dia de matricula y/o en la primera reunion de apoderados/as del afio.
o Publicacién en la pagina web oficial del colegio.
o Se encuentran disponible copias del proyecto en la recepcién del colegio para su revisién y

conocimiento publico.

XI. VIGENCIA, REVISION Y ACTUALIZACION
El presente PEl tendra una vigencia de 4 afios, a partir del afio 2023. Sin perjuicio de

esto, podra ser revisado y actualizado anualmente por el Consejo Escolar y distintos

representantes de la comunidad educativa convocados por éste.
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